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Contact maken en
aansluiting vinden
 goed luisteren
 doorvragen

Hulpvragen breed en
vanuit cliënt verkennen
 brede context meenemen
 vragen cliënt zijn leidend
 hulpvragen formuleren 
 in samenspraak

  doelen opstellen

Wensen en
ideeën cliënt zijn
uitgangspunt

Doelen zijn
klein, concreet
en beperkt 

opstellen van een plan

vraagverheldering
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(mede) de in te
zetten ondersteuning
 afstemmen met alle
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 acties en afspraken
 prioriteren en
 vastleggen

alliantie
pr

ofessional

cliënt

interactie


